
ОбществО с огранпчеНной ответсТвенностьЮ <ЭкспертАlстиы (ООО <ЭкспертАrсгпв>)

отчет (заключение) о результатах аккредитационной экспертизы

ФГБОУ ВО <Госу
наименование образовательной организации

основная профессион{lльнtш образовательнаlI программа высшего образования в сфере
управления персонttлом по направлению подготовки 3 8. 04. 03 Управление персон€Lпом,
уровень высшего образования-магисц)атура, направленно сть процраммы м агистратуры
(УПРАВЛЕНИЕ IIЕР СОFIАЛОМ ОРГАНИЗАIДДб (срок реЕrлизаци и: 2 rо да, объем

"0р*""-.""""t "р.наименование аккредитуемой образовательной программы

С 26 аПРеля 2024 r. по 05 июJuI 2024 r. экспертной комиссией в составе: Федотовой М.А.,
власовой о.в.,,щаrrильченко М.в.. проведена аккредитационная экспертиза основной
ПРОфеСсиональноЙ образовательной программы высшего образования в сфере
УПРаВлеЕия rrерсоналом по направлению подготовки З8.04.0З Управление персон€uIом,

УРОВень магистратуры, направленность программы магистратуры кУТIРАВJIЕНИЕ
IIЕРСОНАЛОМ ОРГАНИЗАIЩIб (срок реализации; 2 года. объем образовательной
программы - 120 з.е.,4З20 часов).
В ходе экспертизы изучены документы, позвоJIяющие оценить соответствио
СфОРмУлированньж в образовательной процрамме планируемых результатов освоениlI
ОбразОвательной программы (выражонньtх в форме профессионtulьных компетенций)
ПрофессиоцЕLJьным стандартам, иным ква-пификационным тр ебованиям, у становленным
федера-тlьными з€lконами и другими нормативными правовыми актами Российской
Федерачии; соответствие 1..rебных плtlнов, рабочих прогрaмм учебных предметов,
кУрсов, дисциплин (модулеЙ), оценочных материалов и процедур запланированным
результатаI\4 освоения образовательной процраммы (компетенциям и результатам
обучения); соотвотствия кадровьIх, материtlпьно-технических, информационно-
коммуникационных, учебно-методическихи иныхресурсов непосредственно влияющих
на качество подготовки выtryскников, содержfirию профессиональной деятельности и
профессионаJьным задачам, к которым готовится выIIускник; подтвержденное участие
работодателей в проектировании образовательной программы, вкJIючаJI плitнируемые

результаты ее освоения, оценочные материitJIы, учебные планы, рабочие программы, в

оргilнизации rrроектной работы обl^rаrощихся.
Проведен анапиз представленных материалов в соответствии с критериями оцонки
образовательньгN прогрilNIм при проведонии профессионttJIьно-общественной
аккредитации программ в сфере управления персонЕlлом.

По результатам проведенной
профессионаJIьнаrI образовательнЕuI

ilккредитационной экспертизы ocHoBHzuI

программа кУПРАВJIЕНИЕ IIЕРСОЕIАЛОМ



ОРГАНИЗАI_U4I,1)) (Направление подготовки 38.04.0З Управление персонtlпом.
Уровень высшего образования - магистратура. Срок реализации: 2 года, объем

образовательной процраммы - 120 з.е., 4З20 часов) образователъной организации
ФГБОУ ВО <Гооударственный университет управления)) (ГУУ) считается

соответствующей критериям оценки образовательных программ при проведении

профессионаJIьно-общественной аккредитации в сфере управлениrI персоналом.

Председатель компссии - 9
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